Die GeBO-Akademie

An der Weiterbildung kann teilnehmen, wer

1. Die Erlaubnis zum Fihren einer Berufsbe-
zeichnung nach den §§ 1, 58 oder 64 PfIBG
oder nach § 3 HebG inne hat und

2. Mindestens eine einjahrige Tatigkeit in

Zugangsvoraussetzung

diesem Berufsfeld aufweist

Auf Antrag der Weiterbildungseinrichtung
kann die zustandige Behorde Personen, die
die Anforderungen nach Satz 1 nicht erfillen,
zur Weiterbildung zulassen, wenn fiir diese
Personen vergleichbare Qualifikationen nach-

gewiesen werden kénnen.

Termine
Modul 1
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28.11.22 - 02.12.22
05.12.22 - 09.12.22

Modul 2

e

19.12.22 - 23.12.22

Modul 3

£%R

09.01.23 - 13.01.23

Modul 4

o
@@}

23.01.23 - 26.01.23
21.02.23 - 24.02.23
27.02.23 - 02.03.23

Modyl 5

{3

13.03.23 - 17.03.23

Modul 6

3

02.05.23 - 05.05.23

Organisatorisches GeBO ¢ Akademie

+ Zeitraum 28.11.2022 - 05.05.2023 Weiterbildu ng zur Praxis-
+ Ort Bezirkskrankenhaus Bayreuth, .

Gebaude F5, 2. G, Raum 2.006 anleitung (AVPfleWoqG)
+ Teilnehmerzahl 18

+ Kosten insgesamt fiir externe Teilnehmende ‘staatliche Anerkennung VdPB
1.952,70 € ohne MwSt., 2.323,58 € inkl. MwSt. 3

Bei entsprechenden Anrechnungen gleichwertiger
Qualifikationen reduzieren sich die Kosten.

Ab funf Teilnehmenden aus einem Unternehmen .
gewahren wir Ihnen Rabatt. Bitte fragen Sie an! November 2022 - Mai 2023

+ Fehlzeiten
Versaumte Weiterbildungszeiten sind Fehlzeiten,
diese sind nachzuholen.

Bewerbung mit:

« Anschreiben und Lebenslauf
« Abschluss- und Examenszeugnis
+ Urkunde zur Fihrung der Berufserlaubnis

+ Ausbildungsbescheinigung evtl. besuchter
Module (DKG)

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen (elektronisch nur im
PDF-Format) bis 30.06.2022 an:

Bezirkskrankenhaus Bayreuth, GeBO-Akademie
Nordring 2, 95445 Bayreuth

akademie.karriere@gebo-med.de

Kontakt Gemeinsames Lernen mit
GeBO < Akademie Kopf, Herz und Hand

Bezirkskrankenhaus Bayreuth -
2N

Nordring 2, 95445 Bayreuth
www.gebo-akademie.de
35 Jahre
Weiterbildung

N

Leitung
Helene Neumann

Sekretariat
Telefon 0921 283-9428, Fax 0921 283-5005

01/2022

Gesundheitseinrichtungen Bezirk Oberfranken



Weiterbildung zur Praxisanleitung (DKG)

Uber die Weiterbildung

Die Weiterbildung richtet sich nach den aktuellen
Vorgaben des AVPfleWoqG zuletzt gedndert durch
die Verordnung vom 22. Dezember 2020. Die
GeBO-Akademie arbeitet nach den Grundsatzen
der Erwachsenenpadagogik.

Die Bearbeitung der Unterrichtsinhalte greift dabei
mdglichst den padagogischen Ansatz des teilnehmer-
und handlungsorientierten Lernens auf. Beispiel-
haft seien folgende Methoden genannt: Einzel-,
Partner- und Gruppenarbeit, Rollenspiele, Ubungen,
Kompetenztraining inklusive Reflexion, Fallarbeit,
Arbeit mit unterschiedlichen Medien und Materialien.

Gezielte Lernaufgaben fir die Praxis, Praxisre-
flexionen, Lerntagebuch, angeleitetes Selbststudium
und Projektarbeiten dienen der Verkniipfung der
theoretischen Lerninhalte mit den besonderen
Gegebenheiten des praktischen Tatigkeitsfeldes.

Anrechnung gleichwertiger Qualifikationen

Auf Antrag kénnen erfolgreich absolvierte Module
oder vergleichbare Qualifikationen auf die Weiter-
bildungen angerechnet werden, sofern die Inhalte
gleichwertig sind.

Uber die Anrechnung entscheidet die zustandige
Behdrde schriftlich.

Abschluss

Uber die bestandene Weiterbildung und die
erfolgreiche Teilnahme am Basisunterricht wird
ein Zeugnis, ein Nachweis und eine Urkunde
ausgestellt.

Ziele der Weiterbildung

Die Teilnehmenden lernen

« die Einarbeitung der Auszubildenden in der
generalistischen Pflegeausbildung zu planen,
nach padagogischen und didaktischen Grund-
satzen durchzufiihren und zu bewerten,

« Lernsituationen im entsprechenden pflege-
praktischen Umfeld zu ermdglichen, zu gestalten
und zu evaluieren,

« Beurteilungen zu erstellen und Prifungen
abzunehmen,

+ Kolleginnen / Kollegen bei Fragen der
praktischen Ausbildung zu beraten,

« die Schnittstelle zwischen theoretischer und
praktischer Ausbildung mit zu gestalten.

Die erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung
befahigt Teilnehmende, Anleitungen entsprechend
dem allgemein anerkannten Stand berufspada-
gogischer und weiterer bezugswissenschaftlicher
Erkenntnisse zu planen, durchzuflhren und zu
evaluieren.

Ablauf der Weiterbildung

Die Weiterbildung zur Praxisanleitung erfolgt
berufsbegleitend Gber einen Zeitraum von sieben
Monaten. Der Lehrgang umfasst insgesamt 328
Stunden.

Prufungsformen sind Fallbearbeitungen, eine

Projektarbeit und eine mindliche Abschlussprifung.

Die Weiterbildung umfasst 16 Stunden Hospitation
bei ausgebildeter Praxisanleitung.

Inhalte der Weiterbildung

Modul 1:

.. Inder Praxisanleitung auf ethischer sowie
E pflege- und bezugswissenschaftlicher
Basis handeln (66 Unterrichtsstunden)

Modul 2:
Lernen
(40 Unterrichtsstunden)

Modul 3:
G Professionelle Identitat entwickeln
.-% 0 (42 Unterrichtsstunden)

Modul 4:
(= Lehr- und Lernprozesse in der
@_? Praxisanleitung gestalten
(64 Unterrichtsstunden)

Modul 5:
~ Formative und summative Bewertungen
/7 sowie praktische Prifungen gestalten
(40 Unterrichtsstunden)

Modul 6:
Ausbildungsprojekte in der Praxis
E:%‘ planen und durchfiihren
g% (48 Unterrichtsstunden)

Wir bevorzugen den Ansatz des Blended-Learning.
Fir die E-Learning Einheiten bendtigen Sie
einen Laptop oder PC mit Kamera und Mikrofon
(wahlweise Headset) und eine stabile Internetver-
bindung.

Weiterfithrende Informationen

Weitere Informationen zur Weiterbildung erhalten
Sie bei der Vereinigung der Pflegenden in Bayern
(VdPB) online unter www.vdpb-bayern.de



